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Приложение к постановлению 
администрации ЗАТО Солнечный
от 09.11.2020 г. № 158


Положение
об отделе образования, культуры, спорта  и молодежной политики
 администрации ЗАТО Солнечный 

1.Общие положения
1.1. Отдел образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Солнечный Тверской области (далее по тексту - Отдел) является структурным подразделением Администрации ЗАТО Солнечный. 
1.2. Отдел в своей деятельности подчиняется главе администрации ЗАТО Солнечный и несет ответственность за выполнение возложенных на него задач.
1.3. Отдел в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Тверской области, Уставом ЗАТО Солнечный, решениями Думы ЗАТО Солнечный, настоящим Положением и иными муниципальными правовыми актами ЗАТО Солнечный.
1.4. Отдел создается, реорганизуется и ликвидируется постановлением администрации ЗАТО Солнечный в соответствии со структурой администрации, утвержденной решением Думы ЗАТО Солнечный. 
1.5. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с Комитетом по делам культуры Тверской области, с Министерством образования Тверской области, Комитетом молодежи Тверской области, другими государственными органами Тверской области, органами местного самоуправления, учреждениями культуры, общественными объединениями  физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности, молодёжными и детскими общественными объединениями,  образовательными и научными учреждениями, общественными объединениями и организациями.
1.6. Место нахождения Отдела: 172739, Тверская обл., ЗАТО Солнечный, ул.Новая, д. 55.
Почтовый адрес Отдела: 172739, Тверская обл., ЗАТО Солнечный, ул. Новая, д. 55.

2. Задачи и функции Отдела
Задачи Отдела:
-  координация деятельности учреждений дошкольного, дополнительного, среднего (полного) общего  образования, учреждений культуры и спорта;
-   обеспечение реализации Закона Российской Федерации «Об образовании», Закона Тверской области «Об образовании в Тверской области», федеральной, региональной и муниципальной программ развития на территории ЗАТО Солнечный;
-  создание условий для получения населением ЗАТО Солнечный общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования в образовательных учреждениях ЗАТО Солнечный;
-   обеспечение условий обучения для детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья  в специальных (коррекционных) группах и классах;
-  обеспечение функционирования муниципальных образовательных учреждений на уровне государственных нормативов и стандартов;
-  участие в решении задач по реализации государственной образовательной политики, развития интеллектуального, экономического и материального потенциала  в муниципальных учреждениях образования ЗАТО Солнечный.
- создание в рамках своей компетенции необходимых условий для реализации конституционных прав граждан на свободу творчества, участие в культурной жизни;
- создание условий для организации библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;
- создание условий для развития физической культуры и массового спорта на территории ЗАТО Солнечный в целях всестороннего и гармоничного развития личности, формирования здорового образа жизни и укрепления здоровья населения ЗАТО Солнечный;
-активизация деятельности молодежных общественных организаций на территории ЗАТО Солнечный;
- формирование ценностей здорового образа жизни, создание условий для физического развития молодежи, а также повышение уровня культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, проживающей на территории ЗАТО Солнечный;
- поддержка талантливых, интеллектуально и физически одаренных подростков и молодежи, содействие реализации социальных проектов,
образовательных и исследовательских программ, направленных на развитие научного, технического и художественного потенциала молодежи, проживающей на территории ЗАТО Солнечный, а также их физического развития;
- создание условий для проведения на территории ЗАТО Солнечный физкультурно-массовых, спортивных, культурно-массовых мероприятий, а также мероприятий в области молодежной политики.
Функции Отдела:
-   осуществляет комплексный анализ и прогнозирование  тенденций развития сферы образования, культуры, спорта и молодежной политики в ЗАТО Солнечный, обоснование целей и приоритетов развития;
-  подготавливает проекты  правовых актов ЗАТО Солнечный, постановлений и распоряжений  администрации ЗАТО Солнечный, создающих правовую основу развития образования, культуры, спорта и молодежной политики;
-  представляет по поручению администрации ЗАТО Солнечный интересы ЗАТО Солнечный  в вопросах образования, культуры, спорта и молодежной политики на региональном и российском уровнях;
-  осуществляет контроль  качества образования и культуры в соответствии с государственными образовательными стандартами в образовательных учреждениях в пределах своей компетенции;
-  осуществляет надзор и контроль  за соблюдением законодательства Российской Федерации в области образования в муниципальных образовательных учреждениях ЗАТО Солнечный в рамках своей компетенции;
-  осуществляет надзор и контроль  за соблюдением законодательства Российской Федерации в области культуры и спорта в муниципальных учреждениях культуры и спорта ЗАТО Солнечный в рамках своей компетенции;
-  организует  работу по  распространению передового опыта, инноваций в сфере обучения и воспитания;
-  в пределах своей компетенции организует и проводит экспертную оценку учебных планов и программ, положений, Уставов  подведомственных  образовательных учреждений, учреждений культуры и спорта;
-  в пределах своей компетенции организует работу по аттестации работников образования в соответствии с действующим Положением о порядке  аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений ЗАТО Солнечный;
-  осуществляет подготовку документов в вышестоящие органы на награждение педагогических и руководящих работников образования, культуры, спорта и молодежной политики;
-   готовит и организует реализацию программ  и проектов в сфере образования, культуры, спорта и молодежной политики, осуществляет  их  администрирование;
-  проводит организационно-педагогические мероприятия с обучающимися и педагогами;
- обеспечивает проведение итоговой аттестации в подведомственных учреждениях образования;
- обеспечивает подведомственные учреждения образования  бланками документов государственного образца об уровне образования;
-  осуществляет информационное и научно – методическое обеспечение системы образования, культуры и спорта ЗАТО Солнечный;
-  обеспечивает подведомственные образовательные учреждения информационными и инструктивными материалами;
-  осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ государственной статистической отчетности в сфере образования, культуры, спорта и молодежной политики и обеспечивает ее достоверность.

3. Права отдела
Отдел имеет право:
3.1. Запрашивать от структурных подразделений администрации ЗАТО Солнечны, а также от подведомственных предприятий, учреждений и организаций информацию, материалы, статистические данные, необходимые для осуществления возложенных на Отдел задач и функций.
3.2. Посещать в установленном порядке для исполнения должностных обязанностей предприятия, учреждения и организации независимо от форм собственности.
3.3. Инспектировать в пределах своей компетенции подведомственные предприятия, учреждения и организации.
3.4. Осуществлять контроль по соблюдению требований федерального законодательства, законов Тверской области и других нормативных актов в сфере образования, культуры, спорта и молодежной политики.

4.	Ответственность
4.1.Всю полноту ответственности за своевременное и качественное выполнение возложенных на Отдел настоящим Положением задач и функций несет руководитель отдела.
4.2.Ответственность специалистов Отдела определена их должностными инструкциями.

5.	Руководство и организация деятельности Отдела
5.1.Руководство работой Отдела осуществляет руководитель отдела.
5.2.Руководитель отдела назначается на должность и освобождается от должности распоряжением администрации ЗАТО Солнечный.
5.3. В состав отдела входят:
     руководитель отдела образования, культуры, спорта и молодежной политики;
     специалисты Отдела:
- служащий - ведущий эксперт отдела образования, культуры, спорта и молодежной политики;
- служащий - эксперт отдела образования, культуры, спорта и молодежной политики;
- специалист 1 категории – ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
5.4. Руководитель Отдела разрабатывает Должностные инструкции специалистов отдела и представляет их на утверждение главе администрации ЗАТО Солнечный. 
5.5.Отдел организует свою работу, исходя из возложенных на него задач и выполняемых функций, и подчиняется напрямую главе администрации ЗАТО Солнечный.
5.6.Сотрудники Отдела действуют от имени администрации ЗАТО Солнечный перед третьими лицами на основании доверенности, выданной главой администрации ЗАТО Солнечный, в рамках полномочий, установленных настоящим Положением.
5.7.Оплата труда специалистов Отдела, организация рабочего времени и времени отдыха, функциональные права и обязанности, иные условия регулируются правилами внутреннего трудового распорядка, трудовым договором, должностными инструкциями.
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AIMHUHUCTPALIWA I'OPOJA TOMCKA
[TOCTAHOBJIEHUME

99 .04 .3016 . Ne 350

00 oKOHYAHHH OTONHTEILHOro nepuoaa 2015 -
2016 rooB Ha TEPPHTOPHH MYHHIHIIAJLHOIO
obpazoBanus «l'opoa Tomck»

B coorBerctBuu ¢ DenepanbibiM 3akoHoM oT 06.10.2003 Ne 131-03 «O6 o6mmx
MPUHIMIIAX OpPraHHU3allik MECTHOro camoynpasienus B Poccuiickoit @esepauuu», MyHKTOM 5
[IpaBui mpeaocTaBieHHsi KOMMYHAIBHBIX YCIIYT COOCTBEHHHKAM M MOJIL30BaTE/IsAIM MOMEICHHH
B MHOIOKBapTHPHBIX J0Max M XHJIBIX JOMOB, yTBepxaeHHbIX ITocTanoBnenuem Ipasurenscrea
Poccuiickoit ®@enepauun ot 06.05.2011 Ne 354, B CBfI3M € €CTECTBEHHBIM IOBBILIEHHEM
CpeIHECYTOYHOM TeMmmeparypbl Hapy)KHOrO BO3/lyXa, pPYKOBOJACTBYsch YcraBom Iopona
Tomcka,

ITOCTAHOBIAIO:

1. Onpenemuts «04» mas 2016 roaa patoii OKOHUaHHsS OTONMTENBHOrO nepuoaa 2015 -
2016 romoB Ha TEppPUTOpPUM MyHHUMnDansHOro obpaszoBanus «l'opox Tomck» i uener
peasu3auun TpeboBanuii mnyHkra S IlpaBun mnpenocTaBieHHs KOMMYHAIBHBIX — YCIYyT
cOOCTBEHHHKAM H IOJIb30BATENAM MOMELICHUH B MHOTOKBAPTHPHBIX JIOMaxX M JKWIBIX JIOMOB,
yrBepkaeHHbIX IloctanoBnennem IlpaBurensctBa Poccmiickoit ®enepauun ot 06.05.2011
Ne 354.

2. PexomeHnmoBaTth PYKOBOZAHMTEIISIM TeruiocHabKarommx OpraHM3auui,
OCYILIECTBIISIOMMUX TEIUIOCHAOKEHHE MKHJIMIIHOMO (OHJAa HAa TEPPHUTOPHH MYHHIMIIAIBHOIO
obpazoBanus «I'opox ToMmck», ¢ Jarel, yka3aHHOH B IMyHKTe | HACTOALIEro MOCTAHOBJICHHS, B
YCTAHOBJIEHHOM JIEHCTBYIOIIMM 3aKOHOJATENbCTBOM IOPSIKE NMPEKPaTHTh M0jady TerUIoBOi
SHEPrHH U8 HYXJ OTOIUIGHHS B JIOMa, IOAKIIOYEHHbIE K UEHTPAIH30BAHHBIM CETIM
HH)KEHEPHO-TEXHUYECKOro obecneyenus.

3. Komurery no obmum Bonpocam aamunuctpauun ['opoaga Tomcka (O.H.bepnuna):

1) onybnmkoBare Hactosiuee nocraHosieHne B COopHHKEe O(QUIHANBHBIX MaTepHAIOB
MyHHLHTIIAIBHOro obpazopanus «I"opoa Tomck»;

2) HanpaBUTh  HACTOsIEE  TOCTAHOBJIEHHE B  CTPYKTYpHOE  NOJpa3/ieieHue
Anvuauctpauud  Tomckoii obnactu, onpenenenHoe ['yGepuaropom Tomckoit obGnactu,
BBITIOJTHAIOMEE (GYHKIMH YTIOJIHOMOUYEHHOTO OpraHa 1o BeJeHuIo Perucrpa MyHUIHIAIBHBIX
HOPMaTHBHBIX IPaBOBBIX akTOB B ToMckoii obnacTu.

4. Hacrosmee NOCTaHOBJIEHHE BCTYNAeT B CHIIy Ha CHEAYIOLHi JeHb MOCHe JHS ero
oduHanEHOro omyoIMKOBaHUS.

5. KoHTponb 3a HCMOJIHEHHEM HACTOSIIErO MOCTAHOBICHHS BO3JIOKHTH HA 3aMECTHTEIs
Mbpa I'opona Tomcka - HauaybHHKA JAenapTaMeHTa ropojckoro xossiicrsa B.H.bproxanuesa.

Mbp IN'opona Tomcka

U.D. lazuer
534617





